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Über uns

Das Hotel am Delft ist ein stilvolles, renommiertes 4-Sterne-Hotel in direkter
Hafenlage in Emden und genießt bei anspruchsvollen Gästen aus dem In- und
Ausland ein hohes Ansehen.

Mit 120 Zimmern, einem modernen Fitness- und Saunabereich sowie drei
Tagungsräumen steht unser Haus für erstklassige Hotellerie in der größten Stadt
Ostfrieslands. Unsere hervorragenden Gästebewertungen und wiederholten
Auszeichnungen durch renommierte Reise- und Buchungsportale bestätigen
unseren hohen Qualitätsanspruch.

Als Teil der LEDA Unternehmensgruppe – zu der auch unsere 4-Sterne-
Schwesterhotels Hotel Hafenspeicher und Hotel Frisia in Leer gehören – bieten wir
Ihnen die Sicherheit und Stabilität eines bonitätsstarken Unternehmens. Bei uns
verbinden sich klare Qualitätsstandards, kurze Entscheidungswege und moderne
Arbeitsweisen mit persönlicher Gastfreundschaft.

Zur Unterstützung unserer Direktion suchen wir eine führungsstarke und
dynamische Persönlichkeit als:

Direktionsassistent (m/w/d)
Ihre Rolle und Aufgaben
Zur Unterstützung unserer Direktion suchen wir eine führungsstarke und
dynamische Persönlichkeit als Direktionsassistent (m/w/d), die gemeinsam mit
dem Hoteldirektor Verantwortung für die operative Leitung des Hauses übernimmt.

Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit der Direktion zusammen, übernehmen
dabei eigenständig Verantwortung und sorgen für die professionelle Umsetzung
gemeinsamer Entscheidungen im Hotelalltag.

Ihr Hauptaugenmerk liegt auf:

Operative Leitung und Koordination: Sie steuern das operative
Tagesgeschäft und koordinieren die Bereiche Frühstück, Hotelbar,
Housekeeping, Rezeption und Reservierung in enger Zusammenarbeit mit
den jeweiligen Abteilungsleitern.
Schnittstelle zur Geschäftsführung: Sie stehen im regelmäßigen
Austausch mit der Geschäftsführung der LEDA Unternehmensgruppe und
übernehmen in Abstimmung mit der Direktion ein verlässliches Reporting zu
relevanten operativen Themen.
Führung und Qualität: Sie führen und motivieren unsere Teams mit klarer
Struktur, Empathie und der nötigen Durchsetzungsstärke. Dabei sichern Sie
unsere hohen Qualitätsstandards und entwickeln sie kontinuierlich weiter.
Souveräne Entscheidungen: Unsere praxiserprobten Standards geben
Ihnen klare Leitplanken und die notwendige Sicherheit, um im Alltag schnell,
fundiert und souverän zu entscheiden.
Gastgebertum auf höchstem Niveau: Sie leben erstklassige
Gastfreundschaft vor, begegnen unseren Gästen aufmerksam und
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professionell und tragen aktiv zum hervorragenden Ruf unseres Hauses bei.

Ihr Profil

Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung und/oder ein
abgeschlossenes Studium.
Sie haben einen branchenfremden Background? Kein Problem! Auch
aufstrebende Quereinsteiger mit Ambition, Verantwortungsbewusstsein und
dem Mut, sich in diese anspruchsvolle Aufgabe hineinzuentwickeln, sind
willkommen.
Sie sind leidenschaftlicher Gastgeber mit sicherem Auftreten, klarer
Kommunikation und ausgeprägter Durchsetzungsstärke.
Sie führen Teams verbindlich und wertschätzend, behalten auch in
anspruchsvollen Situationen den Überblick und setzen Qualitätsstandards
konsequent um.
Sie denken unternehmerisch, arbeiten selbstständig und lösungsorientiert
und übernehmen Verantwortung über Ihren unmittelbaren Aufgabenbereich
hinaus.

Unser Angebot

Strukturierte Einarbeitung: Sie erhalten eine umfassende Einarbeitung in
unsere Betriebsabläufe, Standards und Verantwortungsbereiche.
Modernes Arbeiten: Sie erwartet ein digital gut aufgestelltes
Arbeitsumfeld mit modernen Arbeitsmitteln und zeitgemäßen
Anwendungen.
Sicherheit und Rückhalt: Wir bieten Ihnen einen unbefristeten
Arbeitsvertrag in einer bonitätsstarken und krisensicheren
Unternehmensgruppe.
Entwicklung und Aufstieg: Innerhalb der wachsenden LEDA Hotelgruppe
bestehen attraktive Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten.
Austausch und Synergien: Profitieren Sie von einem kollegialen
Netzwerk und dem direkten Austausch auf Augenhöhe mit den Direktionen
unserer Schwesterhotels Hotel Hafenspeicher und Hotel Frisia in Leer.

Oben drauf:

Sommerfest und Weihnachtsfeier mit allen Mitarbeitern der
Unternehmensgruppe
Bereitstellung und Reinigung der Dienstkleidung
Gesundheitsmaßnahmen
Betriebliche Altersvorsorge
Moderne technische Arbeitsmittel
Mitarbeiterrabatte (corporate benefits)

Sie möchten operative Verantwortung übernehmen, das hohe Ansehen unseres
Hauses aktiv mitgestalten und bringen die nötige Durchsetzungsstärke mit? Dann
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an jobs@leda-
gruppe.de
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